INFORME DE GESTION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION - SUBSECRETARIA DE FOMENTO

DATOS BASICOS CONTRATO

No. Contrato 4162.010.26.1.1053-2026
Supervisor del | TOMAS GUTIERREZ

Contrato MANOSCA
Nombre del OBJETO DEL CONTRATO:
prestador del LIZIHALHEALIA CAICEDO Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la
servicio QUINONES secretaria del deporte y la recreacion del proyecto
Cedula 1.085.298.116 denominado recreaciéon y deporte con enfoque
Valor del diferencial para los habitantes de Santiago de Cali
contrato: $9.084.000 BP — 26005306.
Fecha inicio 28/Ene/2026
Fecha 30/Abr/2026
finalizacion

SEGURIDAD SOCIAL
IBC (ingreso
basico de
cotizacion) $1.578.800 SEGURIDAD SOCIAL: Certifico que me encuentro

al dia en el pago de la seguridad social integral,

No. Planilla 1079449170 incluyendo aportes al sistema de salud, pensiones
y riesgos laborales, conforme a lo establecido en el

No. P_IN’ ., contrato de prestacion de servicios.

Autorizacion,

R : 8823877812 Forma de pago:
eferencia, (X) Vencida

Pago ( ) Anticipada
Operador: SIMPLE ( ) Extemporanea

Fecha de Pago |06/02/2026
Periodo de pago
de la seguridad | Enero 2026
social:

CUOTA NUMERO (2)

De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al contrato
electronico, ejecuté a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual
establecido asi:

OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Apoyar y organizar el desarrollo de las|1. Apoyé el desarrollo de las acciones para la
acciones para atencion del programa a|atencidon del programa, en especial para las
través de las jornadas en campo tales |intervenciones ludico-pedagogicas de deporte
como eventos, actividades ludico | dirigidas a la poblacién en riesgo Victima del
pedagogicas de deporte, recreacion V| Conflicto Armado, participando en mesa de trabajo
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actividad fisica, con poblacién asignada;
Afros, Indigenas, Recicladores,
Intramurales, LGTBTIQ+, Tradicionalmente
excluidos, Victimas del conflicto, Poblacion
ARN; asi como al proceso de socializacion
y a la vinculacion de la poblacion
beneficiaria del Proyecto.

2. Brindar apoyo y garantizar a través de
bases de informacién verificables, el
cumplimiento de las metas establecidas en
cantidad de grupos y beneficiarios a partir
de la ejecucion contractual en el programa
institucional asignado con poblaciones en
riesgo social: Afros, indigenas,
Recicladores, Intramurales, LGTBTIQ+,
Tradicionalmente excluidos, Victimas del
conflicto, Poblacion ARN; y/o como apoyo
en cualquiera de las estrategias propias de
la sub secretaria de fomento deportivo en
la ciudad de Cali y corregimientos.

3. Asistir o brindar apoyo en reuniones,
capacitaciones o0 espacios formativos
convocados por el area de Fomento, o que
estén directamente relacionados con las
actividades del cargo y el desarrollo del
programa.

4. Brindar apoyo en actividades operativas,
logisticas o asistenciales de caracter
misional, requeridas por la Secretaria del
Deporte y la Recreacion, en cumplimiento
del objeto contractual en especial las
relacionadas a las lineas poblacionales
Afros, Indigenas, Recicladores,
Intramurales, LGTBTIQ+, Tradicionalmente
excluidos, Victimas del conflicto, Poblacion
ARN.

5. Las demas relacionadas el

desarrollo del objeto contractual.

con

en la que se brindd orientacion al equipo de
dinamizadores sociales para fortalecer los
procesos técnicos y psicosociales necesarios para
el desarrollo de las actividades en campo,
explicandose la conformacién de los grupos,
diligenciamiento de las fichas de inscripcion, entre
otros elementos a tener en cuenta para la atencion
y vinculacién de la poblacién beneficiaria.

2. Durante este periodo, no fui requerida para
desarrollar actividades vinculadas al cumplimiento
de la obligacion.

3. Asisti la mesa de trabajo convocada por el
equipo de Coordinadores del programa
Poblaciones y Etnias, con metoddlogos,
psicosociales y dinamizadores sociales de las
diferentes lineas de poblaciones en riesgo, donde
se brindaron orientaciones técnicas a tener en
cuenta para el plan de trabajo de esta vigencia, se
socializaron las metas a cumplir y el adecuado
diligenciamiento de los formatos correspondientes
al sistema de gestion de calidad.

4. Apoyo las actividades asistenciales de caracter
misional requeridas por la Secretaria del Deporte y
la Recreacion, aportando informacién pertinente
para el informe mensual del area, presentando de
manera oportuna el cronograma de actividades
correspondiente al mes de febrero que plasma las
acciones que se desarrollan para llevar la oferta
ludico pedagogica deportiva a la poblacion Victima
del Conflicto Armado, teniendo en cuenta las
recomendaciones dadas para el adecuado
diligenciamiento de los formatos.

5. Brindé brindé apoyo en la feria de servicios
solicitada por la Secretaria de Victimas, para
realizar la inscripcibn de poblacion desplazada
proveniente de Buenos Aires — Cauca, la cual se
llevé a cabo en el Centro Regional de Atencion a
Victimas del Conflicto Armado-CRAVC de la
comuna 9.
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MEDIO DE VERIFICACION: Las evidencias de lo relacionado se encuentran en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/1Xz\Wokgml0BGoT-Funp91beP7g9AjpT

OBSERVACIONES: N/A

7o
FIRMA DEL PRESTADOR DEL SERVICIO: Wb /&me
FECHA DE TRANSACCION: 26/feb/2026
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